
Вибіркові компоненти ОПП «Управління персоналом та економіка праці» для 

здобувачів другого (магістерського) рівня за спеціальністю 051 Економіка  

 

   
Назва вибіркового компонента  

Обсяг 

годин  
Кількість 

кредитів  
лекції  практичні 

та  
семінарські 

заняття  

самостійна 

робота  
Форма 

контролю  

ІІ  ВК 1  Фінансовий менеджмент*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ    Сучасні економічні теорії*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ    Система забезпечення якості*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ  ВК 2  Корпоративна соціальна відповідальність 

бізнесу *  120  4  20  14  86  залік  

ІІ    Глобальна економіка*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ    Інноваційний розвиток підприємства*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ  ВК 3  Служба персоналу*  120  4  20  14  86  залік 
ІІ    Консолідація фінансової звітності*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ    Маркетинг за сферами діяльності*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ  ВК 4  Розвиток персоналу*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ    Організація праці менеджера*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ    Бюджетний менеджмент*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ  ВК 5  Технології управління персоналом*  120  4  20  14  86  залік 
ІІ    Маркетинг персоналу*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ    Страховий менеджмент*  120  4  20  14  86  залік  
ІІ  ВК 6  Управління фінансовими ризиками*  90  3  20  14  56  залік  
ІІ    Інтелектуальний бізнес*  90  3  20  14  56  залік  
ІІ    Медіапланування*  90  3  20  14  56  залік  

  


